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Vart Osterbottfen

- Aktion Osterbottens
utvecklingsstrategi for 2023-2027

Medfinansieras av
Europeiska unionen

Var utvecklingsstrategi Vart Osterbotten ligger till grund fér utveckling-
en i omradet. Strategin beskriver vad som behover goéras for att skapa
en dnskad framtid. V&rt Osterbotten &r vart allas utvecklingsmal, for att
skapa en plats dar det ar tryggt att vaxa upp och dar det finns forut-
sattningar att bygga en god och hallbar framtid.

Som grund for vart strategiarbete anvande vi FN:s globala Agenda
2030-mal for hallbar utveckling *). Utifran dessa definierade vi de fem
mest vasentliga malen for far region, men utan att gldomma de 6vriga.

Vi ville samordna malen till utvecklingsbehov pa lokal niva for att visa
att man kan astadkomma nédvéandiga dndringar genom sma handlingar.
Eftersom principerna for Leader-verksamheten omfattar en regional for-
ankring, sektorovergripande verksamhet och en utvecklingsverksamhet
som stiger nerifran och uppat, bérjade vi emellertid inte bygga upp en
Agenda 2030-strateqi.

Av Leader-principerna framhavs framfor allt natverkande, lokalt part-
nerskap och samarbete mellan regionerna och pa internationell niva nar
man skapar lokala I6sningar for att uppna hallbara utvecklingsmal.

*) I september 2015 antog varldens stats- och regeringschefer en ny utvcklingsagenda och globala mal for hall-
bar utveckling. Agenda 2030 bestar av 1/ globala mal for hallbar utveckling som syftar till att utrota fattigdom,
stoppa klimatforandringar och skapa fredliga och trygga samhallen.



De vittigaste milen fir Agenda 2030 med fanke p3 stratesin & VART VANLIGA OCH HALLBARA OSTERBOTTEN - VALKOMMEN FRAMTIDEN!

virden sem styr livet och verksamheten i Osterbotten

Som grund for vart strategiarbete anvande vi FN:s globala Agenda 2030-mal for hallbar utveckling.
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Om vart mal ar att ta de hallbara
utvecklingsmalen narmare och
gora dem lattare att forsta, beror
det samma aven innovativitet.
Innovativitet ar en naturlig del av
Leader-principerna, men dven det
viktigaste verktyget nar det galler
att fornya framtiden.




Ett levande och innovativt Osterbotten

"Vilmaende unga som trivs i Osterbotten fornyar landskapet aktivt och utokar det internationel!_

natverket. De unga utokar sitt kunnande och sin erfarenhet i sitt eget landskap men soker dessa aven
i andra omraden och till och med utomlands. De starka 6sterbottnisk?’ rotterna drar dem emellertid
tillbaka senast nér det ar dags att bygga nagot mer bestaende i livet.

Vi stdder samhorighet och kunskaper for framtiden
genom att:

- Satsa pa att locka aterflyttare.

- Frjamja kommunikation och aktiviteter over sprak-
och kulturgranserna.

- De unga tas med i utvecklingen av landsbygden ge-
nom att forankra utvecklingsatgarder i skolorna och till
platser dar de unga finns.

- Stdda de ungas egen synlighet och satt att handla
utan fardigt definierade forvantningar.

Vi framjar ungt foretagande sa att
- De ungas kunskaper om och intresse for matproduk-
tion Okas.
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- Foretagsamhetsfostran starks bl.a. genom att skapa
forum fér méten mellan unga och foretagare.
- Foretagande okas bland unga.

Miljomedvetenhet och internationalitet &r aven vikti-
ga:

- De unga erbjuds mdjligheter att delta i samarbete
mellan kommunerna till forman fér miljon och klimatet.
- Internationalism bland unga och intresset for omra-
det bland internationella unga framjas.
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Innovativt och modigt foretagande i Osterbotten
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Osterbotten har en mangsidig naringsstruktur. Platsoberoende foretagsamhet mojliggor globala kundfor-

hallanden. Turism, kreativa branscher och producenter av narproducerad mat skapar nya samarbetsmodel-

ler. Néringsv’?rksamheten har starka natverk och utvecklas internationellt. Nya foretag grundas och gamla

byter agare.

Osterbotten &r féretagarnas landskap och vi vill starka
konkurrenskraft

-Vi stéder generationsvaxlingar och startande foreta-
gare och foretag som vill férnya befintlig féretagsverk-
samhet.

- Vi utvecklar smidiga forsok och innovationer i anslut-
ning till narproducerad mat och korta matkedjor.

- Vi framjar innovationskultur i féretag pa landsbyg-
den.

- Vi utvecklar och utnyttjar de mangsidiga turismmoj-
ligheterna.

2 INGEN GOD 5 JAMSTALLDHET ANSTANDIGA HALLBARINDUSTR, 11 HALLBARA:
HUNGER 0!

UTBILDNING ARBETSVILLKOR INNOVATIONER OCH

CHSAMHALLEN

Samhorighet och jamstalldhet stoder féretagandet
och hjalper med att I6sa bristen pa kunning arbets-
kraft, mal ar ocksa:

- Uppmuntra flickor att soka sig till teknologibranschen
och uppmuntra kvinnor till foretagande.

- Utveckla innovationskoncentrationer som utnyttjar
befintlig och skapa ny infrastruktur genom att sam-
manfdra olika aktorer.

- Kunnandet inom cirkuldar ekonomi och miljo starks
i omradet och nya affarsverksamhetsmaojligheter som
de for med sig utnyttjas.

STADER 12 HALLBAR 13 BEKAMPA KLIMAT-
KONSUMTION OCH FORANDRINGEN
PRODUKTION
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Osterbottens smarta landsbygd Ett gemensamt och vélkomnande Osterbotten

"Samhﬁrigheten och mottagligheten i Osterbotten stodjer den sociokulturella mangfalden och inklu-

”w_ .. P o . °
Natverket av smartaobyar : Ostgrbottel) tacker storsta delg.n av Iandskap.e ts I.andsby.gdsomraden. derlngen Landskapets starka och hallbara sociala kapital skapar starka natverk och sociala innova-
Byarnas starka och hallbara sociala kapital skapar starka natverk och sociala innovationer. Den smar- tioner.
ta landsbygden satsar pa framtidsfardigheter och féljer aktivt med forandringar i verksamhetsmil-
jon.”
En befolkning som &ldras och unga som flyttar bort  starkande av kulturarvet mgjliggéras genom att:

o e , S . fran landsbygdsomradena utmanar manga fore- - Natur- och rekreationsomradenas trivsel och til-
Lgndsbygdsomradenomoter overgllt liknande utma- - Skapang!e av nya soclala |.nnovat|oner genom att ningar pa landsbygden att fundera &éver sin verk- Igénglighet forbattras. Stod av &tgarder som byar
ningar; befolkningen aldras, service och arbetsplat- sammanfdra aktorer fran olika sektorer. samhet p& nytt. Det behdvs férnyelse och digitalt  Jch freningar kan anvinda for att forbattra narmil-
ser flyttas till stérre centrum, hobbymajligheterna - Nya former for boende utvecklas (gemensamt bo- utveckling: i6ns tillstand.
minskar. | basta fall mojliggér samarbete sociala inn-  ende, minihus och genom att ta i bruk ddehus). - Verksamhetens kontinuitet framjas or olika sam-
ovationer som kan I6sa manga problem. Stérkandet - Samarbetet mellan féreningar och foretag i omradet - Byarnas och féreningarnas ekonomiska hallbarhet manslutningar, dven for andelslag, som ar viktiga
av lokala gemenskaper skapar nya typer av lokala starks , stod vid samarbete och utveckling av samar- och kontinuitet starks. for byarna, sdsom deldgarlag, vaglag, dikningssam-
fenomen. Atgarder som stdder smarta landsbygd ar:  betsnatverk. - Féreningarna far hjalp med att identifiera sina manslutningar och t.ex. vattenandelslag genom att

e . L egna specialkunskapsomraden. 6ka de unga inv8narnas kdnnedom om deras verk-
Sjalvforsorning och beredskap Framforhallning och framtids fardigheter - Uppskattningen for lokalproducerad mat och dess  samhet.
-'Omr'éidets sjé'i.lvférsérjning och kunnandet i anslut- -.Vi starker mojligheterna att utnyttja naturens valbe- betydelse fér féreningarnas medelsanskaffning och - Utnyttjandet av kultur- och traditionslandskap och
ning till den starks. . . finnande effekter. . L _ utveckling av verksamheten forbattras. fornlamningar framjas inom turismen och vid star-
- Livsmedelsforsdrjningen sakerstalls genom att ut- - Nya metoder skapas for att underlatta integrering- - Foreningas digitala kunnande forbattras, vilket kandet av den lokala identiteten i omradet.
veckla befintlig matproduktion. en av invandrare och inflyttare. forebygger digital utslagning.
- Energisjalvforsorjningen i Osterbottens lands- - Upplevelsen av delaktighet och aktorskap starks.
bygdsomraden och andelen ren energi okas. - De digitala fardigheterna och beredskapen att ut-

nyttja olika teknologiska losningar.

Natverkande och samarbete
- Samhalleligt féretagande och utnyttjande av olika
plattformar.
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Leader Aktion Osterbotten

Aktion Osterbotten &r stérsta av Finlands Leader-grupper. Vart omréde, Osterbotten &r ett landskap med 14
kommuner och 176 000 invénare pd vastkusten i Finland. Aktion Osterbottens verksamhetsomréde omfattar
landsbygdsomradena i nastan hela landskapet Osterbotten, med undantag av Laihela kommun och Lillkyro
omradet i Vasa. Till verksamhetsomradet hor dessutom delar av landsbygdsomraden i Karleby stad i Mellersta
Osterbotten. Landsbygdsomrédena i Osterbotten &r fortfarande livskraftiga, trots att bebyggelsen sd sménin-
gom koncentrerats mer till landsbygdstatorter och stéder och att bystrukturen blivit glesare. Vart Osterbotten
ar ett omrade dar livskraften utvecklas utgadende fran invanarnas idéer och behov, vilka vi vill h6rsamma och
stoda.

Aktion Osterbotten r.f. svarar fér det operativa Klimatférandringen och framfér allt i skyddet av

genomférandet av LEADER-strategin under led-  havsomradena.

ning av styrelsen. Genom egen projektverksam-

het, kommunikation och utbildning stéds framfér ~ MIKROFORETAGEN uppmuntras att utveckla

allt: samarbete, och motesplatser skapas for aktorer
inom olika omraden. Information om grundande

UNGT FORETAGANDE genom att erbjuda infor- av foretag och agarskiften delas. Intensivt sa-

mation och natverk. Evenemang som riktas till marbete bedrivs med utvecklingsbolag och fore-
unga ordnas och genom dem far de unga sin rost tagarorganisationer i omradet. Féretagen erbjuds
hord och majlighet att bekanta sig med andra stod med bristen pa arbetskraft genom att utve-
unga. Olika modeller for internationell verksam- ckla omradets attraktionskraft och trivsel.

het utvecklas i den egna verksamheten och
natverken. De unga tas med i bekampningen av
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EN KLOK LANDSBYGD byggs tillsammans. Aktion
Osterbottens roll &r att féra samman olika parter
kring gemensam utvecklingsverksamhet och moj-
ligg6ra innovationer pa olika nivaer. Satsningar pa
livsmedelstrygghet, beredskap och energisjalvforsor-
jning gors framfor allt genom kommunikation. Aktorer
i omradet uppmuntras till forsokskultur och smidiga
forsok.

TEKNOLOGIN OCH DIGITALISERINGEN innebar aven
mycket forandringar for verksamheten i byarna och
foreningarna. For var egen del sakerstéller vi att

aktorerna har mojlighet att utveckla sina fardigheter i
anslutning till detta och férebygga digital utslagning.
Ordnande av foreningarnas ekonomi kraver nya typer
av handlingsmodeller i framtiden. Olika alternativ tas
aktivt fram. | miljdskyddet kommer sammanslutnin-
garnas betydelse att framhavas starkare an idag.
Natverk och motesplatser skapas for aktérer som vill
verka for naturens basta.

Vi p4 Aktion Osterbotten vill vara det fyr{jus som
guidar invdnarna, féretagen och foreningarna pa
de svarframkomliga vattnen vid var kust. Vi lotsar
mot en jusare framtid, men gor det inte ensamma,
utan genom att nitverka, guida och ldra oss av
varandra. Var strategi visar vigen och navigerar
vidare i vart vackra och karga Kvarken och hjélper
0ss att undvika grund och séka efter medvind.

Ta kontakt: Exempel pa
lyckade projekt

WWW.AKTION.FI
INFO@AKTION.FI

O



https://www.facebook.com/AktionOsterbotten
https://www.instagram.com/aktion_osterbotten/
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Ett gemensamt och
vilkomnande Osterbotten

S

Den osterbotthiska landsbygden dr familjevdnlig, tolerant och
dppen. Regionen har ett rikt kulturliv, en stark gemenskapskdnsla
och en internationell atmosfdr. Den dsterbotthiska
landsbygden erbjuder en grund for ett tryggt och hdllbart liv
\] [ | och ett modigt foretagande med ndrhet till allting.
Den dr ocksd djérvt innovativ och sérpraglad.
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